Miljoberattelse for ar 2023 Y 4
activa

Verksamhet: Stiftelsen Activa i Orebro

Verksamhetens miljoarbete

Activa borjade arbeta mer aktivt med miljoéfr&gor 2008 och har varit miljédiplomerade sedan 2014. Activa
har en miljégrupp dar god kompetens om miljdarbete finns och dér ocksad VD:n ingar som kan fatta alla
erforderliga beslut. En miljdsamordnare &r utsedd. Under 2022 beslutades att vi i var verksamhet ska utga
frdn Agenda 2030, koppla vart arbete till de malen b&de ur ekologisk, social och ekonomisk hallbarhet.

Vi arbetar bland annat for att minska den miljépaverkan som vart resande ger upphov till, miljtanpassa
inkép, minska energiférbrukningen samt paverka andra att minska sin miljébelastning. Vi vill verka for ett
samhalle déar fler ndr arbete och studier utifran individuell formaga och darmed kan ga fran
bidragsberoende till egen férsérjning och fran utanférskap till delaktighet i samhaéllet. I Activas
verksamhetsplan beskrivs mer om social, ekonomisk och ekologisk hallbarhet.

Vi har hallbarhetspolicy, resepolicy och inkdpspolicy. Vi har &ven checklistor for inkép och
konferensbokningar. Samtlig ny personal och VFU-studenter far information om Activas miljdarbete och
policydokument. Vi strévar efter att sprida information om vart miljdarbete i kontakter med andra, saval
nationellt som transnationellt.

Miljoplanen 2023

Redovisning av malen i miljoplanen for det gadngna verksamhetsaret:

Mal: Transporter - minska koldioxidutslappen i samband med transporter

Foljande mal fanns i miljoplanen fér 2023 @ Resultat

En resvaneundersdkning genomfdrdes for att
undersoka varfor man tar bilen, vad som kravs for
att valja cykel/buss samt om intresse fanns for att
képa en férmanscykel.

Motivera fler i personalen att cykla eller g All personal fick darefter erbjudande om att teckna
till/fran jobbet samt inom jobbet. avtal for en formanscykel.
Tva bilfria veckor under arbetstid genomférdes 28/8
- 8/9.

Huruvida detta motiverat fler att valja att cykla eller
g3, behdver vi félja upp vidare.

Detta mal har omvéarderats, da det efter en
inventering av bokade resor framkom att det i

Bilparken fornyas med en elbil. dagslaget inte finns behov av annu en bil, vilket ar
det basta ur miljésynpunkt.

Systemet Ease Fleet anvédnds sedan ett drygt ar
tillbaka, vilket kommer att ge battre mdéjligheter att
se vilka typer av resor som gors och ge ett
smidigare underlag fér bransleférbrukning. Men
eftersom méangden resor varierar och vara deltagare

Minska CO2-utsldppen med 10 % under ett &r. = finns pd olika platser under olika perioder kan malet
bli missvisande, ndgot som papekades i férra arets
revision. I revisionsrapporten star att nyckeltal som
koldioxidutslapp genom antalet deltagare eller
koldioxidutslapp genom resta mil kan gora det
enklare att styra atgarder.
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Miljégruppen kommer att se dver denna matning
kommande ar, hur den ska ske for att vara relevant
och d& kommer vi dven att ha hela 8r i systemet att
jamfdéra med varandra.

Mal: Energi - bidra till minskad energi&tgang och minskad klimatp&verkan

Foljande mal fanns i miljoplanen f6r 2023 @ Resultat

Efter mote med den som genomfért den senaste
energideklarationen, framkom att en undersékning
och kartlaggning behéver genomforas for att
komma fram till hur man kan energieffektivisera
fastigheten och vad det ar som gor att det ar kallt i
huset vintertid. Det finns teorier: tilltappt
golvvarme, kallras, underdimensionering?

Energi- och yteffektivisera fastigheten Borttagning av védggar kan paverka.
Fénstren ar bra och behdver inte atgardas.
Fjarrvarmeférbrukningen bedémde personen, till
skillnad fran vad vi uppfattat, som rimlig med tanke
pd husets storlek.
Yteffektivisering blir aktuellt forst nar nuvarande
hyresgaster flyttar och projekt avslutas.

En understkning visade att det blir en valdigt liten
Byta ut/minska ner pd armaturen i miljovinst att byta ut lamporna och att kostnaden
konferenslokalerna Malmé och Pistoia. var orimligt stor.

Grenuttag med strombrytare finns nu pa alla

Fdrse varje kontor med grenuttag som har kontor.

strombrytare.

Mal: Biologisk mangfald - bidra till 6kad biologisk mangfald
Foljande mal fanns i miljoplanen for 2023 Resultat

Planering fanns och ritning var framtagen, men
malet har inte uppnatts pa grund av att aktéren som

Plantera fler vaxter som attraherar pollinerare. = skulle utféra arbetet inte terkopplade. Atgarden
dverfors till nasta ars miljéplan.

Andra aktiviteter som skett under aret:

En tévling utlystes under vdren, da personalen uppmanades att skicka in bilder och text om nagot projekt
de haft for att forbattra den biologiska mangfalden. Tva bidrag inkom och vinnarna fick efter sommaren
pris i form av varsitt insektshotell och fréer till nasta ar.

Information om Activas miljéarbete, kéllsortering, miljomarkning samt hur man p% olika satt kan bidra till
en battre miljé har vid tva tillfallen getts till ett ESF-projekt fér ukrainska kvinnor som flytt kriget. Det har
framkommit att Ukraina 18g 18ngt efter manga andra lander inom miljdomradet redan innan kriget.
Gruppen har visat stort intresse for att lara sig mer om miljéfragor, framfér allt om kallsortering, och
kommit med 6nskemal om att fa beséka Atleverket (atervinningscentral i Orebro).

En halv dags miljéutbildning genomférdes den 27/10 och innehéll féljande delar: Nuldge - utmaningar vi
star infér; Hallbarhet i stort; FN:s och EU:s hallbarhetsagenda; Férdjupning miljd; Férdjupning cirkular
ekonomi samt Miljédiplomering. Flera i personalen missade denna pa grund av mottagande av en grupp
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tyska ungdomar som praktiserar pad arbetsplatser i Orebro med omnejd. Vi fick klartecken fran utbildaren
att spela in utbildningen och ta del av den i efterhand. Den 6/12 ska en grupp personal tillsammans se
inspelningen och arbeta med de grupparbeten som férekom.

Personalen deltog i Hall Sverige rent-kampanjen i september och plockade skrdp en m&ndagsmorgon, bra
for miljon och ger tillfalle till fysisk aktivitet.

Varje manad publiceras miljétips pa vara sociala medier.

Ovrigt av intresse inom miljoomradet under verksamhetsaret
Va&r solcellsanldggning som installerades 1 maj 2022 har sedan dess producerat 69,7 MWh.

V&r ambition &r att minska var klimatpaverkan, vilket motverkas av de flygresor som foretas inom EU-
projekten. Samtidigt har Activa nischat sig som en organisation som erbjuder utlandspraktik fér unga med
funktionsnedséattning, en grupp som &ar underrepresenterad nér det géller utlandspraktik. Denna malgrupp
behover stod for att genomféra mobilitet, vilket Activa utvecklat en metod for att mojliggéra, Supported
Mobility ® . Flygresor &r ett satt att tillganglighetsanpassa for en malgrupp som inte klarar av for “krangliga”
resor med manga byten. Fér personer med till exempel neuropsykiatriska funktionsnedséattningar ger
I8nga resor med byten alltfor m&nga intryck och kan orsaka stress och angest. Att fa tillfalle att arbeta och
bo i ett annat land har visat sig ha mycket goda effekter pa deltagarnas utveckling, gett ékad
sjalvstandighet och har fért manga ndrmare arbetsmarknaden och egen férsérjning.

Aven méjligheten att ingd i projekt fér metodutveckling och utbyten med andra organisationer inom EU &r
en viktig del i v@r verksamhet, vilket ocksd ger upphov till flygresor. Vi ska dock infér varje resa undersoka
méjligheten att valja tag. Vi har ocksa, nar det galler personal som reser, valt att aka tdg pa utresan och
flyg pa hemresan for att minska antalet flygresor. Efter varje flygresa ska ansvarig personal
klimatkompensera genom att |3ta trad planeras via Vi-skogen. Under 2023 har vi klimatkompenserat for
o6ver 16 000 kr, vilket motsvarar 54 ton CO2.

Vi har i miljégruppen beslutat att tillfallen ska planeras in dd tva ur miljégruppen férevisar hur elcyklarna
fungerar och hur busskorten anvénds. Vi tror att det kan gynna anvandningen av dessa, da det
framkommit att det finns personal som kanner sig lite obekvama att bdrja anvanda dessa.

Miljésamordnaren féljer utskick frdn svensk forfattningssamling for att halla sig uppdaterad om
andrade/nya forfattningar som rér miljdomradet.

Activa prenumererar pa Naturskyddsféreningens tidning som finns tillgénglig i personalrummet.

Andra idéer som uppkommit inom miljdgruppen &r att ordna forum for att 18na saker av varandra, till
exempel verktyg och annan utrustning som anvéands sallan, samt uppldta ett utrymme dit alla kan ta med
klader och inredning som man inte langre vill ha.

Rutiner och avvikelser

Miljéfragor och hallbarhetsperspektiv ska genomsyra verksamheten och styrdokument ska efterlevas.
Activas VD ingdr i miljogruppen, sd ledningsgruppen &r darmed representerad i miljtgruppen. Miljéplanen
och miljoberattelsen tas upp i Activas ledningsgrupp och styrelsens arbetsutskott for att dar férankras.
Miljéplanen laggs som bilaga till verksamhetsplanen 2024, s3 att hela Activas styrelse far ta del av den.
Miljoplanen laggs sedan som bilaga till bokslut och verksamhetsberattelse.

Ett dokument for avvikelser finns i Activas Sharepoint, dar all personal kan skriva in saker som inte
fungerar pa miljdomradet. Miljdgruppen ska titta pa dokumentet regelbundet och uppmarksammar om
nagot inte fungerar och beslutar sedan om vilka atgarder som ska vidtas.

Tva avvikelsen har inrapporterats under aret: avfall som inte sorterats till 3tervinning samt att bilresor
under en mil tur och retur har forekommit. Totalt har 26 korta resor foretagits. Atgarder blir att patala
dessa avvikelser pa en medarbetarinformation.

Forbattringsomraden
Vi behéver arbeta vidare med att koppla vart arbete till Agenda 2030 ur ekologisk, social och ekonomisk
hallbarhet.

Vi har pa vara méten i miljégruppen diskuterat att det finns behov av aterkommande information om vara
riktlinjer fér inkép och resor. Vi planerar att lyfta dessa med jamna mellanrum pa intranatet som
paminnelse.
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Vi har ocksd uppméarksammat att det ibland slangs komposterbart pa toaletternas papperskorgar, vilket
inte &r i enlighet med vara rutiner och lagstiftningen.

Vi vill hitta reklamprodukter med starkare miljéprofil (4n att det till exempel &r atervunnen plast i en
barkasse), till exempel fropasar med blommor som gynnar mangfald.

Sammanfattning

Miljbarbetet pd arbetsplatsen fungerar i stort sett bra och manga i personalgruppen &r véldigt engagerade
och medvetna om miljéfragor. Miljdgruppens ledaméter &r ocksa engagerade och kommer med idéer om
nya omraden att forbattra, i stort som smatt. Alla i gruppen hjélps at, till exempel med de dokument som
ska uppdateras infér den arliga miljddiplomeringen eller att anordna aktiviteter fér personalen.

Var storsta miljobelastning utgérs av flygresor, vilket &r svart att komma ifran, dd var verksamhet bygger
pd mobilitet och utbyten med organisationer i andra EU-lander. Det &r en frdga som vi maste arbeta
vidare med i var miljégrupp och var organisation.

THERE IS NO
PLANET B.
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Sammanstéllning av nyckeltal

Sammanstéllning av

nyckeltal
Omesiéttning

Antal anstallda

Antal deltagare i Orebro jan-

nov

Miljdaspekt

El Period: 1/9 -
31/8

Varme Period: 1/9

-31/8

Vattenforbrukning

Bil LSO
Bensin

Bil YTL547
Hybrid

Bil YTL548
Hybrid

Milerséttning
personal

Antal
cykelbokningar

Elcykel nr 1

Elcykel nr2

Indikatorer/

nyckeltal

KWh

KWh

Kubikmeter

Kilometer

Tre cyklar

Antal
bokningar

Antal
bokningar

Ar 2017

92 810

135614

256

25619

Numera 2
cyklar,
2021

Ar 2018

42 (30 i
Orebro)

270

83 720

141 377

267

17 459

228

bokningar

842 km
(frén

inkop feb

— okt)

Kommentarer till ngra av nyckeltalen

e Elforbrukningen har sankts, vilket kan harledas till vara solceller som installerades i maj 2022.

e Den Okade vattenforbrukningen kan bero pa att ett projekt for ukrainska kvinnor som flytt kriget
har skaffat odlingslador och vattnat en del under var och sommar.

e Som namnts i kommentarerna till miljoplanen for 2023, kommer vi att kunna jamfora bilarnas
arsutslapp av CO? vid nasta miljorevision.
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Ar 2019

39 (29 i
Orebro)

366

66 934

106 745

339

8107

314
bokningar
1/1-25/11

893 km
nov-okt

Inkdpt
sept 2019

Ar 2020

44 (32 i
Orebro)

295

71 558

131 277

364

4882
t.o.m 24/11

69
bokningar
1/1-25/11

1327 km

nov-okt
(Antal
bokningar 76
nov-okt)

183
bokningar
nov-okt
(Réknare
finns gj)

Ar 2021

43 (33 i
Orebro)

497

43 387

93 982

304

Flyttad
2021

Leasad
2021

Leasad
2021

5282 tom
24/11

63
bokningar
1/1-25/11

Antal
bokningar
152, nov-

okt

131
bokningar
nov-okt
(Réknare
finns gj)

Ar 2022

46 (32 i
Orebro)

436

55 695

128 962

336

270 kg CO?
1/8 —30/11
Easefleet
frén 1/8-22
141 kg CO?
1/8 - 30/11
Easefleet
fran 1/8-22
113 kg CO?
1/8 —30/11
Easefleet
frén 1/8-22

6254 tom
30/11

42
bokningar
1/1-30/11

Antal
bokningar
29, jan-
nov

Antal
bokningar
130, jan-

nov

Ar 2023

43 (30 i
Orebro)

416

40 440

123 129

444

550 kg CO?
1/10 — 30/9

297 kg CO?
1/10 — 30/9

304 kg CO?
1/10 - 30/9

7894 tom
24/11

72
bokningar
1/1-30/11

Antal
bokningar
64, jan-
nov

Antal
bokningar
141, jan-

nov



Milersattning till personal har okat, vilket beror pa att en utbildare boende pa annan ort behovde

ta bilen till utbildningsuppdrag.
Totalt har antalet cykelbokningar okat nagot sedan forra aret, men det ar en minskning jamfort

med 2021.

Utvarderad och
godkand av ledningen

Datum:

Lotta Karlsson-Andersson
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