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Resepolicy for Activa

Malet &r minskad miljopaverkan i samband med resor
Resepolicyn syftar till att styra personalens resor sdvél i tjdnsten som till och frén arbetet enligt
foljande strategier:

Miljo och sdkerhet
e Tjansteresor ska genomféras sa att paverkan pd miljon minimeras med avseende pa
koldioxidutslapp och ske p8 ett trafiksékert satt.

¢ Digitala arbetsformer ska tilldmpas nar detta ar arbetseffektivt.

e Activa ska stimulera och verka fér att personalens resor till och frén arbetet genomférs s8 att
pdverkan pd miljén minimeras.

Kostnadseffektivitet
e Tjansteresor ska ske pa ett s8 kostnadseffektivt satt som mojligt - med hénsyn tagen till
miljo, individuella behov och arbetseffektivitet.

Foredome
e Klimatfrdgan &r en nyckelfrdga for vart foretag och personalens tjansteresor skall fungera
som ett féreddme fér andra organisationer.

Anstalldas resor i tjansten

Personalens val av resa &r en viktig handling foér klimatet. All personal har ett ansvar att planera
resandet s§ att intentionerna i Activas resepolicy uppfylls s§ I8ngt det &r méjligt. Tjansteresor ska
planeras s& att miljép8verkan, totalkostnad samt sékerhetsrisker minimeras.

1. VAL AV KOMMUNIKATIONSMEDEL

Mobiltelefoni och digital kommunikation
Andra métesformer &n fysiska bor utnyttjas s& 18ngt som mojligt nar detta &r arbetseffektivt.

Fysiska transporter

Restiden ska sta i rimlig proportion till den strécka som skall avverkas och samakning bér utnyttjas
i den man det &r majligt.

Arbetsplatsen tillhandah&ller tjdnstecyklar och kollektivtrafikkort, sa att det blir enkelt att vélja ett
ur miljohanseende bra alternativ for lokala resor.

Regler:
e Resor med tag ska prioriteras, &ven vid 18nga stréackor. Om inte b&de tur och retur med tag &r

mojligt, ska atminstone en av strackorna ske med tdg, om det inte tidsméssigt &r helt orimligt.
e Resor kortare &n 50 mil ska féretas med tdg, om inte restiden blir orimligt 18ng.
e L okalresor under 1 mil tur och retur ska féretas med cykel eller kollektivtrafik.
e Prioriteringsordning om bil krévs: elbil, hybridbil, miljétaxi, egen bil.
e Hyrbilar skall alltid uppfylla kraven fér Euro 6.

Undantagqg:
e Ska man besotka flera naraliggande stdder samma dag kan - av effektivitetsskal - bil vara att

foredra.

o Annat sk&l som kan uppvéga den miljébelastning som alternativet till t&g orsakar.
e Hansyn ska ocks3 tas till individuella behov.

2. UTBILDNINGAR, KONFERENSER OCH MOTEN

Utbildningar, konferenser och méten bor férlaggas till ndromradet, och till platser med goda
kommunikationsméjligheter, d& sa ar lampligt.

3. MILJOBILAR

Foretaget stravar efter att ha endast miljébilar.
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Anstalldas resor till och fran arbetet

De anstélldas resor till och frdn arbetet ska ske pd ett s§ sékert och miljévénligt sétt som
mdjligt. Activa vill uppmuntra och underlétta for de anstéllda att g8, cykla, sam8ka eller

dka med kollektiva férdmedel till och frén arbetet. Att satsa p8 miljén och den anstélides
hélsa &r viktigt bdde fér individen och for Activa.

1. STIMULANS TILL ATT CYKLA ELLER GA TILL ARBETET

Kampanjer som till exempel G& och cykla till jobbet eller erbjuda férmanscykel.

2. STIMULANS TILL OKAT RESANDE MED KOLLEKTIVTRAFIK

Information och kampanjer for att stimulera till 6kat resande med tag och buss.

3. DISTANSARBETE

Disténsarbete kan vara ett miljoriktigt alternativ, folj fastlagda regler fér distansarbete.

4. DELTIDSARBETE
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