Activa
Jobb-coach

Kurs nr 11

En vidareutbildning for dig som arbetar med arbetslésa och
langtidssjukskrivna méanniskor eller manniskor inom omsorgs- eller
psykiatrisk verksamhet.

Activa arbetar med att starka ménniskor med
funktionsnedsattning eller ohélsoproblematik sa att de kan na ett jobb
pa den Gppna arbetsmarknaden eller ga vidare mot en uthildning.

En grundbult i vart arbete 4r Activamodellen®, Activas metod
baserad pa supported employment och &r vart satt att arbeta i
coachrollen och vart sétt att samverka med arbetsgivare.

| utbildningen Jobb-coach far du under 12 heldagar ta del av bade
vara och andra specialisters erfarenheter och kunskaper. Tanken &r att
du genom Okad kompetens ska kanna storre sékerhet i ditt vardagliga
arbete med manniskor i utsatta positioner.

Utbildningen borjar i september 2010 och december 2010. Vi vill
ha din anmalan senast den 17 augusti 2010.

Programmet i sin helhet, se blad 2

activa

www.s-activa.se

Fragor? Kontakta garna Bertil Johansson, telefon 019-20 96 31 eller Orjan Samuelsson , telefon 019-20 96 30



Sa har ar utbildningen planerad

6 - 7 september Internat

Heldag

Introduktion och planering.
Genomgéng av utbildningen,
férvantningar.

Ledarskap

Inlarningsstilar.

Bemotande, coaching,
grupprocesser, handledarrollen,
privat—professionelit.
Motivation, problemldsning.
Konflikthantering, kriser.
Kommunikation.

Samtal med malsittning.

Forelasare: Gunnar Krantz.
Gemensam middag och
kvallsaktivitet.

Heldag:
Ledarskap.
Forelasare: Gunnar Krantz.

29 - 30 september

Heldagar :
Ledarskap se ovan
Forelasare: Gunnar Krantz.

11 - 12 oktober

Heldag 11 oktober
Rehabilitering, habilitering,
supported employment.

Vad krévs for att nd, fa och behalla
ett arbete?

Introduktion i Activamodellen

Forelasare: Doktorand Johanna
Gustavsson, Activa och

Institutet for handikappvetenskap,
Orebro universitet.

Formiddag den 12 oktober

Funktionshinder/handikapp
kunskap.

Klassifikation enligt ICF.
Osynliga funktionshinder,
bemotande,
tillgdnglighet/anvéndbarhet.
Attitydsoffan.

Forelasare: Yvonne Nordlund
med kollegor fran Attitydskolan

Eftermiddag

Lé&s o skrivsvarigheter,
Utredning, stéd och hjalpmedel.
Tillampning i praktiken

Forelasare: Solweig Barthelsson
Itakt AB

1- 2november

Foérmiddag

Forvarvade hjarnskador,
rehabilitering och bemdtande

" Ténk att drabbas av en
hjarnskada och kanske inte forsta
det sjalv..."

Foreldsare; Karina Scheibenphlug
Sjukgymnast Orebro lans landsting

Eftermiddag :

Activamodellen i praktiken.
Tilldmpning av supported
employment baserad pa praktikfall

Foreldsare: Medarbetare pa
Activa som anvander
Activamodellen®.

Férmiddag den 2 november
Psykisk stérning.

Psykisk stérning, ett annorlunda
sétt att uppfatta verkligheten? En
Oversiktlig orientering kring
psykiska storningar, behandling
och forhallningssatt.

Forelasare: Berth Palmblad,
sjukskoterska och studierektor
psykiatrin Orebro l&ns landsting.

Eftermiddag :

Activamodellen i praktiken.
Tillampning av supported
employment baserad pa praktikfall

Forelasare: Medarbetare pa
Activa som anvander
Activamodellen® tillsammans med
Berth Palmblad

OBS! Programpunkterna kan
komma att kastas om, men
innehallet kommer forstas att

vara detsamma.

15-16 november

Férmiddag 15 november
Neuropsykiatri.

ADHD, Damp, Asperger med flera
tillstdnd. Hur utreds de och vad
betyder diagnosen.

Forelasare: Monica Nordlander

Eftermiddag

Att leva med neuropsykiatrisk
funktionsnedséttning

Forelasare: Foreningen Attention.

Férmiddag 16 november
Tilldmpning av supported
employment baserad pa praktikfall

Forelasare: Medarbetare pa
Activa som anvander
Activamodellen®.

Eftermiddag

Missbruk.

Tidiga tecken, forhallningssatt,
bemétandestrategier hos
arbetssdkande, brukare,
arbetskamrater.

Hur kan man arbeta med missbruk.
Forelasare: Lars Hjalmarsson

6 — 7 december

Gemensam middag och
kvallsaktivitet.

Heldag den 6 december
Verktyg att anvanda pa
hemmaplan.

Jobb-coaching.

Handlingsplaner, hur hitta
arbetsplatser, raktik/arbetsplatser,
aterkoppling till arbetsgivare,
arbetsplatsanalys, marknadsforing.

Forelasare: Medarbetare pa
Activa som anvander
Activamodellen®.

Heldag 7 december
Psykosocial arbetsmiljo,

att orka hela véagen.

Helhet, stress, avslappning,
arbetsmiljo-organisation-person.
Forelasare: Maria Wirén Oberg.

Kursavslutning inklusive
utvérdering.
Kursledningen



Priser
och kontaktuppgifter

Utbildningen startar: 6 — 7 september 2010
Utbildningen avslutas: december 2010

Utbildningens langd: Sex traffar med tva heldagar varje gang,
dvs. 12 heldagar. Internat med 6vernattning vid forsta traffen.

Kursort: Orebro, plats meddelas.

Anmalan senast: 17 augusti 2010

Kursavgift: 14 500 kronor/person exklusive moms inkl ett internat
och tva middagar

Utbildningsbevis: Utfardas efter utbildningen till alla som

deltagit i hela utbildningen (minst 80 % né&rvaro)

Anmalan till: Activa, Box 22026, 702 02 Orebro. Du kan
ocksa mejla din anmalan (glom inte att uppge namn, adress,
telefon, arbetsplats, befattning, e-post och faktureringsadress)

pa activa@s-activa.se

activa

www.s-activa.se

Fragor? Kontakta gérna Bertil Johansson, telefon 019-20 96 31 eller Febe Agren , telefon 019-20 96 35



