Rapport intervjuomgång 1, LÖSA-projektet

Per Germundsson

Inledning/bakgrund

Ett flertal åtgärder har under senare år vidtagits för att reducera hindren för personer med funk​tionsnedsättning att ta sig in och stanna kvar i arbetslivet. Ändå ökar såväl utslagningen från arbetsmarknaden som det passiva bidragsberoendet, inte minst för personer med psykisk ohälsa.

LÖSA-projektets huvudsakliga syfte är att utarbeta en metod som möjliggör för vuxna personer med diagnosen ADHD att komma in på den ordinarie arbetsmarknaden. Huvudman för projektet är Stiftelsen Actíva i Örebro. Inom LÖSA-projektet utformas ett individuellt stöd genom att tillämpa supported employment metodik på en ny målgrupp, vuxna personer med diagnosen ADHD. 

Som en del i projektet har intervjuer genomförts med nio deltagare. Syftet var att lyssna på personens egen berättelse om sin bakgrund, sina upplevelser och erfarenheter men även att fånga upp förväntningar, dels på projektet och dels på framtiden. Upp​gifterna har inte kontrollerats eller jämförts med andra källor, utan bygger helt på de intervjuades egna svar.

Rapporten gör inte anspråk på att presentera någon absolut sannig, utan redovisar de svar som just dessa personer lämnat vid respektive intervjutillfälle. Emellertid har för​fattaren, som också genomfört samtliga intervjuer, lämnat kommentarer på vissa punkter och dragit vissa egna slut​satser. Av samma skäl som angivits ovan är de redovisade resultaten heller inte ämnade att ligga till grund för långtgående generaliseringar.  En uppföljande intervju​omgång är inplanerad och kommer att genomföras under 2007. 

Intervjuer

Totalt 13 personer var inskrivna i projektet när intervjuomgången avslutades. Under perioden januari – april 2006 intervjuades 9 av dessa (5 män och 4 kvinnor). 1 person tackade nej till att medverka och 3 personer kom ej till intervjun, trots flera avtalade möten.

Snittåldern var 32 år (män: 33 år / kvinnor: 31 år). De intervjuade kvinnorna var mellan 24 och 36 år. Spridningen var betydligt större bland männen, där den yngsta var 20 år och den äldsta 47. 

Intervjuerna genomfördes med stöd av ett särskilt framtaget frågeunderlag och spelades in på band för senare utskrift. Samtliga medverkande informerades om att deltagande var frivilligt.

Inledningsvis redovisas här en sammanställning (Tabell 1) av en del av den information som framkom under intervjuerna. I övrigt i denna rapport kommer materialet att presenteras och kommenteras i annan form.
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Tabell 1. Sammanställning av information från intervjuerna. 
Kommentarer till Tabell 1:

Familj idag

Av de sammanlagt nio personerna är endast två gifta/sambo. En person, som är 20 år, bor fortfarande hemma hos föräldrarna. Ser man enbart till de åtta personer som flyttat hem​ifrån är en fjärdedel av dessa gifta eller sambo. Även om samtliga intervjuade personer har mellan ett och sex sys​kon är det ingen av dem som själv har mer än ett barn. De allra flesta har inget eget barn. Bland de intervjuade personerna visade sig sex vara yngst i syskonskaran, bland männen var andelen fyra av fem.

Missbruk

En förutsättning för att bli antagen till LÖSA-projektet är att man inte har ett aktivt drog​miss​bruk. Sex personer uppgav att de tidigare varit alkohol- och/eller narkotikamissbrukare. Tre personer uppgav att det finns/funnits missbruksproblem hos föräldrarna. De två frå​ge​​tecknen i kolumnen ”Missbruk fam” (ovan) betecknar att ingen uppgift framkommit under intervjun.

Uppväxt

Även om kolumnen ”Uppväxt” anger att åtta personer vuxit upp i egen familj finns det anledning att kommentera intervjupersonernas familjeförhållanden under uppväxten. ”Egen familj” betyder att personen vuxit upp med minst en i den biologiska familjen. Oftast innebär det endast den ena föräldern eller kanske ett äldre syskon. Allmänt kan sägas att uppväxten skett under relativt komplicerade familjeförhållanden med sviktande vuxenstöd till den unge och få posi​tiva förebilder.

Medicinerar

Frågan om medicinering ställdes relativt det diagnostiserade funktionshindret (ADHD). Av de sex personer som konfirmerat att de medicinerar är fyra uttalat positiva. De båda personer som inte medicinerar uppgav att de endast provat medicin under en kort period och därefter slutat då de inte tyckte att det givit något resultat.

Ekonomiska problem

Fem personer uppgav att ekonomin är eller har varit ett problem. Flera av dem dras med gamla skulder och har haft problem under lång tid. Den person som markeras med ”nej (?)” i tabellen bor hemma och angav inga ekonomiska bekymmer även om inte frågan ställdes explicit. För personen som markeras med enbart (?) gäller att svaret varit omöjligt att tolka  pga dålig ljudkvalitet på bandinspelningen. 

Diagnos

Ett av kraven för att bli aktuell i LÖSA-projektet är att man fått diagnosen ADHD. De egna kommentarerna kring hur man reagerat när man blivit diagnostiserad varierar, varför redovis​ning i tabellform inte ter sig särskilt meningsfull. Av denna anledning redovisas i stället ett antal kommentarer från några av de tillfrågade personerna:

· ”Det är… man är ju idiotförklarad totalt (…) Så var det, det var den första känslan jag fick (…) Men det skiter jag fullkomligt i.”

· ”Jag vet inte. Jag vet inte om det är fel på mig eller om det är fel på andra.”

· ” … men nånstans känns det ju bra. Alltså det förklarar ju en hel del. Tycker jag.”

· ”Aah, vad fan, det är ju nåt fel med mig.”

· ”Jag ville ha en diagnos. Så att jag skulle få ett jobb och inte få höra hur dum jag var.” 

· ” … fattar inte vad det står riktigt. Jag har bara läst den en gång.”

· ” … jag var vrång så in i bomben alltså och så fick jag diagnosen vilket underlättade jättemycket.”
Kommentarer:

Den person som angav att diagnosen ”underlättade jättemycket” (se sista citatet, ovan) ville ha medicin och sluta självmedicinera. Det som underlättades var alltså i detta sammanhang att bli ordinerad (laglig) medicin.

En person, som upplevs som mest nöjd med sitt nuvarande liv och samtidigt är en av de mest positiva och upprymda av samtliga intervjuade, nämner att medicineringen kompletterats med KBT (kognitiv beteende terapi). Hon använder under intervjun uttryck som ”jag är duktig”, ”jag känner mig trygg i mig själv för jag har fått en identitet”, ”jag gör nåt speciellt och jag är jättestolt över det”.

Många återkommer i intervjuerna till att de är kloka, smarta eller normalbegåvade eller an​vänder liknande uttryck. Utifrån personernas förmåga att uttrycka sig, hålla samman berät​telser och beskriva olika förlopp tycks detta absolut äga sin riktighet. Det kan vara intressant att notera detta förhållande och sätta det i relation till hur man upplevt sin skolgång (se under rubriken ”De professionella”, nedan).

De professionella

Bland de myndigheter och organisationer som diskuteras och kommenteras under intervjuerna är det två som man har tydligast synpunkter på: socialtjänsten och skolan.

Socialtjänsten 

 När det gäller socialtjänsten uttrycker sig de intervjuade i övervägande positiva ordalag:

· ”Så det är väl dom som har gjort mest.”

· ”Och så fick jag en kanonsocialskreterare.”

· ”Ja, det enda riktiga stöd jag har haft det är faktiskt från socialen (…) Dom har verkligen lärt mig väldigt mycket.”

Även om ”socialen” alltså mest får beröm finns det även en och annan negativ kommentar:

· ”Men vad fan, dom lovar så jävla mycket att dom ska hjälpa en och sen så händer det ingenting.” 

Skolan

Sammantaget redovisas emellertid betydligt sämre erfarenheter från skoltiden. Vid en sam​man​​ställning av de framförda erfarenheterna konstruerades, i syfte att göra redovisningen mer överskådlig, en tregradig skala med den grova indelningen minus (-), ok (ok) och plus (+) (Figur 1). I denna grova skala innebär (-) negativa erfarenheter, (ok) innebär att man tyckte att skoltiden fungerat tillfredsställande medan (+) innebär att man redovisade positiva erfaren​heter från skoltiden.
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Figur 1. Erfarenheter från skoltiden.

Av Figur 1 framgår att sju personer (representerade som svarta cirklar i figuren) huvud​sakligen redovisade negativa erfarenheter från skoltiden medan två personer (gråa cirklar) ansåg att skol​situa​tionen fungerat tillfredsställande. Ingen av de intervjuade personerna gjorde bedömningen att skolan sammantaget varit en positiv erfarenhet för dem.

I ett försök att ytterligare tydliggöra vilken typ av erfarenheter som lyftes fram av deltagarna redovisas här några utdrag ur intervjuerna.

(kvinna)

A: (…) Mycket stora klasser. Det var mycket mobbande i skolan jag gick.

I: Det var stökiga klasser?

A: Ja, det var det. Stökiga skolor och stökiga klasser. Men jag klarade mig faktiskt rätt bra i skolan, betygsmässigt.

I: Mmm.

A: Jag fick betyg i alla fall. Fast jag hade ju svårt att koncentrera mig då.

(man)

I: Hur var det i skolan, funkade det bra tyckte du, eller?

B: (Lång paus) Ja… (paus) det var väl mer andra som inte tyckte att det gick bra. Nej, det var väl så att jag var lite… (paus) jag hade kort stubin, eller vad man kallade det. Så att jag… det blev väl lite bråk.

I: Mmm.

B: Jag tyckte väl inte om och sitta still hela tiden. Jag hade mycket spring i kroppen och hade hög energi.

(kvinna)
I: (…) Började du skolan då, eller?

C: Ja. Ja, det gjorde jag. Och det funkade inte alls.

I: Det gjorde det inte?

C: Jag var ju hyperaktiv och stökig och bråkig. Så jag åkte väl ut för det mesta från lektionen.

(…)

C: Och jag upplevde mig alltså alltid få skäll. Jämt, jämt, jämt. Och… vilket gjorde att man kände sig konstig och man kände sig utanför och jag förstod aldrig varför jag inte passade in riktigt. Men jag hade väl, jag är glad att jag hittade fotbollen och kunde bli duktig på nånting.

Kommentarer:

Redovisade erfarenheter gäller främst grundskolan. De två personer som är placerade vid ”ok” i Figur 1 uppger att de med ökande ålder haft allt större frånvaro/skolkat allt mer. Även ut​bild​ning på gymnasienivå visade sig vara problematisk och få sådana kurser eller utbildningar slutfördes.  Ingen av de intervjuade personerna har någon eftergymnasial utbildning.

Det är inte enbart skolan som fungerat otillfredsställande för intervjupersonerna och ”vad som är hönan och vad som är ägget” kan säkert uppfattas olika utifrån den egna hori​sonten och egna erfarenheter. Värt att notera i sammanhanget är dock att för de intervjuade per​sonerna verkar de olika profes​sionella grupperna arbeta helt oberoende av varandra; inte i något fall nämns något om sam​verkan eller samarbete mellan de olika myndigheterna/orga​nisa​tionerna.

Arbetsplatsen

De intervjuade personerna uppvisar många olikheter och upp​levs i många stycken inte som någon homogen grupp. Trots det kan man notera några likartade synpunkter då man disku​te​rar hur ett arbete ska vara beskaffat och hur förhållandena på en arbetsplats måste vara för att det ska fungera bra eller åtminstone tillfredsställande:

· Fart och fläkt, det ska hända saker – men inte okontrollerat. ”Lagom stressigt”.
· Man får inte känna sig utnyttjad.

· Integritet – behov av ”egen ruta”.

· Kontroll över sociala kontakter.

· Behov av bra (positiva) arbetskamrater.

Kommentarer:

Ingen av de tillfrågade har lyckats behålla ett arbete över någon längre tid; ett år får i detta sammanhang betecknas som ovanligt lång tid. Trots det verkar det finnas jobb som fungerar – under rätt betingelser. En del av dessa betingelser redovisas i listan ovan, men utifrån de oli​ka beskrivningarna kan man sluta sig till att även omgivningsfaktorer som inte direkt har med arbetsplatsen att göra är av stor vikt. Exempel på sådana faktorer som nämns av intervju​per​sonerna är barnomsorg, kommunikationer, arbetstider eller väder​för​hållanden.

Förväntningar

På frågor kring vad man har för förväntningar på LÖSA-projektet svarar de intervjuade per​sonerna olika. Flera känner sig osäkra på vad man kan förvänta sig med hänvisning till att man är ny i projektet och några har ganska vaga minnesbilder kring rekrytering och intro​duktion till projektet och kring vilken information man egentligen fått:

· ”Jag vet inte. I och med att jag inte har den bilden klar för riktigt mig vad arbetsuppgifterna handlar om så kan jag inte… vet jag inte vad jag ska säga.” 

· ” Att jag ska börja praktisera. Det här med kursen vet jag inte. (I: Är det, tror du att du kommer att landa ner i jobb här så småningom? Är det din bild så att säga?) Jag hoppas det.” 

· ”Nej, det är det jag inte vet… riktigt… faktiskt. Det ser väl lite olika ut beroende på hur vårt handikapp är, antar jag. Och eftersom mitt har fungerat för mig tidigare så hoppas jag ju att Mats (projektledaren, förf. anm) ska kunna hjälpa mig att hitta ett sätt då´ra…” 
I huvudsak handlar förvänt​ningarna om att få ett arbete. För en del av de tillfrågade är enga​ge​manget i projek​tet särskilt stort vilket också leder till högt ställda förväntningar. Man skulle därför bli väldigt besviken om inte dessa för​vänt​ningar skulle uppfyllas:

· ”Att det kommer och leda till ett jobb så jag blir självförsörjande (…) antingen på halvtid eller heltid (…) Det är väl klart man har förväntningar. Det är första gången i mitt liv som jag vill göra nånting med mitt liv.” 
· ”… jag har liksom inte direkt haft någon ansvarskänsla heller, men alltså nu är jag så pass gammal och jag känner på ett annorlunda sätt då (…) och sen så hoppas jag att dom hjälper mig med det dom har lovat och hjälpa mig med. Annars skulle jag bli väldigt besviken. Jag lägger liksom ner min själ i det här. Det känns som om mitt öde ligger i deras händer (…) Ja, dom har, han har faktiskt lovat mig ett fast jobb (skratt).”

Kommentarer:

Trots att inte alla de intervjuade personerna direkt nämner arbete i samband med förvänt​ningar på projektet så lyfts sådana förhoppningar ofta när man ska beskriva vad man gör om ett eller fem år – även om någon är tveksam eller direkt av​visande till att komma ut på arbetsmarknaden (se under rubriken ”Framtiden”). Det kan också vara intressant att notera att projekt​ledaren säger sig nogsamt ha poängterat att projektet aldrig har lovat en person ett arbete.

Framtiden

Som tidigare noterats i rapporten är förväntningarna olika högt ställda på projektet. På frågor som rör framtiden och vad man tror sig att man gör om ett år är det emellertid frågan om arbete som oftast lyfts fram:

· ”Förmodligen har jag ett jobb. Och körkort. Och fått ordning på mig själv.” 

· ” … jag tror att jag kommer att hålla på, att jag kommer att vara kvar här en tid. Och börja känna på. Sen hur länge det håller och vad det kan bli det kan jag… om det finns andra utsprång härifrån till arbetslivet. Det vet jag inte.” 

· ”Ja, om vi bara ser ett år framåt så skulle jag kunna tänka mig att fast jobb (…) så att jag i alla fall får saker och göra.”

· ”Nej. Jag vill inte jobba. Jag orkar inte jobba, det är, jag tycker, jag vet inte om det är för jag har ADHD, men jag orkar inte jobba.”
· ”Det är svårt och säga.”

· (I: Hur ser det då ut imorgon?) ”… hoppas att jag får ett fast jobb som jag trivs med och känner att här har jag ett visst ansvar (…) dom behöver mig (…) Jag tjänar mina egna pengar. Och liksom det är det viktigaste för mig just nu.”

· ”Så att jag tror att utanför Actíva så föreläser jag. Mycket eller i den mån jag orkar med. (I: Du driver nog själv nåt företag? ) Ja. Gud hur ska det gå? (skratt).”
Kommentar:
Hur arbets- och livssituationen ser ut om fem år? – den frågan hade de flesta inte vågat tänka.

Sammanfattande kommentarer och funderingar

Redan inledningsvis skrev jag att denna rapport inte gör anspråk på att presentera någon absolut sanning, utan redovisar de svar som just dessa intervjupersoner lämnat vid respektive inter​vjutillfälle. De intervjuade personerna utgör heller inte någon homogen grupp – på sam​ma sätt som bland personer som inte fått diagnosen ADHD är variationerna stora. Diskussio​nen kring huruvida det är möjligt eller meningsfullt att diagnostisera ADHD kommer jag här inte att vidare kommentera, utan nöjer mig med att konstatera att i denna fråga råder det de​lade meningar. 

Det kan dock vara värt att notera att en relativt stor andel av de intervjuade perso​nerna (fyra av nio) är kvinnor, trots att det oftast beräknas vara betydligt vanligare med ADHD bland pojkar än bland flickor. Möjligen kan detta förhållande bero på att andelen kvinnor som idag får diagnosen ADHD ökat i förhållande till andelen män eller att urvalsprocessen till LÖSA-projektet påverkat könsfördelningen.

Syftet med att här särskilt lyfta fram några av författarens egna kommentarer och fun​deringar efter genomförande och sammanställning av intervjuomgång 1 är främst att lämna ett under​lag till det fortsatta utvecklingsarbetet inom LÖSA-projektet. 

Förväntningarna på projektet varierar, men de flesta upplevs som engagerade projektdeltagare och man hoppas få en möjlighet att komma ut på arbetsmarknaden. Den varierande förvän​tans​bilden kan delvis ha sin grund i det faktum att flera av de intervjuade har vaga minnes​bilder av vilken infor​ma​tion man faktiskt fått – man kommer helt enkelt inte ihåg.

För många av de intervjuade är tidsfaktorn viktig: man behöver tid för att t ex ställa om inför ett nytt arbete – men ändå ska allt helst ske just nu! Samtidigt kan det vara svårt med koncen​tration och motivation över längre tid; om t ex medicinen inte hjälper direkt kan det vara anledning nog att inte prova igen. Denna önskan att allt ska ske omgående ställer till problem även i ett annat sammanhang: ofta upplever de intervjuade att myndigheters agerande och utredningar och tar mycket lång tid.

Många av de intervjuade personerna har haft arbete under längre eller kortare perioder. Även om man är fullt medveten om vad man bör göra (t ex gå till arbetet varje dag eller betala sina räkningar) verkar det finnas många omgivningsfaktorer som påverkar och som ibland resul​terar i att saker som borde göras inte blir av.  Exempel på sådana omgivningsfaktorer kan vara bristande barnomsorg, krångliga kommunikationer, obekväma arbetstider eller väder​för​hållanden.

Avslutningsvis kan jag konstatera att det ska bli mycket intressant att under 2007 genom​föra intervju​omgång 2 och följa upp hur det gått för de intervjuade projekt​del​tagarna.
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